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CHIFFRES CLES - ELEIS 2025

342 28

Collaborateurs au 31/12/2025 Recrutements en CDI

15 4,2 ans

Alternants accueillis Ancienneté moyenne

46 / 54

Répartition H / F (%)

VOS INTERLOCUTEURS

Gestionnaire de paie paie@eleis.fr

Référent-e RH rh@eleis.fr - 02 00 00 00

LE MOT DE LA DIRECTION

Chere collaboratrice,
cher collaborateur,

Ce Bilan Social Individuel vous offre une vision claire et
synthétique de votre rémunération globale pour I'année 2025 :

au-dela de votre salaire, il révele tout ce que I'entreprise investit

pour vous accompagner.
Il s'articule autour de quatre grands axes :

Rémunération directe
Salaire, primes, heures & net percu

Protection sociale
Mutuelle, prévoyance & retraite

Intéressement, participation, PEE

Vos autres avantages
CSE, mobilité, action logement...

Epargne salariale

Nos collaborateurs sont notre premiére richesse.
Ce bilan est notre facon de vous dire, chiffres a
l'appui, la valeur que nous attachons a votre

engagement.

& DOCUMENT STRICTEMENT PERSONNEL ET CONFIDENTIEL

La Direction des Relations Humaines

Nous restons a votre disposition pour tout complément d'information.

ELEIS

GROUPE INDUSTRIEL

REMUNERATION GLOBALE

Bilan Social

Individuel

Le récapitulatif complet de ce que vous

percevez — et de ce que I'entreprise investit
pour vous. Données arrétées au 31/12/2025.

ETABLI POUR

Camille Dupont

Matricule 10482 - Production Nantes




AXE 1 — REMUNERATION DIRECTE

Ce que vous

percevez

Salaire de base 29 400 €
Prime de 13° mois 2450 €
Heures supp. & majorations 1150 €
Prime d'ancienneté 780 €
Prime de performance 1400 €
Prime exceptionnelle 800 €
Avantages en nature 620 €
Indemnités (paniers, transport) 450 €
Rémunération brute annuelle 37 050 €

NET VERSE 27 050
Sur votre compte, apres impot €

Imp6t prélevé a la source 1850 €

DU NET A L'INVESTISSEMENT DE L'ENTREPRISE

) e
Net percu

1850 €

Imp6t (& la source)

G
Cotisations salariales
G ..
Cotisations patronales

3800 €
Epargne & avantages

Pour 1 € de salaire net qui arrive sur votre compte,

ELEIS engage au total 2,08 €.

AXE 2 — PROTECTION SOCIALE

Vous étes
protégé-e

Un filet de sécurité pour vous et vos proches, financé en grande
partie par I'entreprise.

. Part employeur . Part salarié

Mutuelle santé total 660 €

420 € 240 €

Prévoyance total 310 €

230 € 80 €

Retraite (base + complémentaire) total 6 480 €

3900 € 2580 €

@ LE SAVIEZ-VOUS ?

Ces cotisations financent votre couverture santé, votre retraite
et vous protégent en cas d'arrét ou d'accident de la vie.
L'entreprise en prend en charge la majeure partie.

=== CE QUE CA VOUS COUVRE VRAIMENT

© Maintien de salaire
en cas d'arrét maladie

jusqu'a 90 %

v Capital déces 74 100 €

versé a vos proches

4. Rente d'invalidité
v en cas d'incapacité

jusqu'a 80 %

FINANCE PAR L'ENTREPRISE
Mutuelle, prévoyance & retraite 4 550 €

Vous construisez
votre épargne

1200 € 900 €

Intéressement versé Participation versée

600 € 2700 €

Abondement PEE Total épargne 2025

AVANTAGE EMPLOYEUR
Titres-restaurant 620 €
CSE & billetterie 180 €

Forfait mobilité durable 300 €

Total avantages 1100 €

L'entreprise double votre effort

Chaque euro versé sur votre PEE est abondé a
100 % par ELEIS, jusqu'a 600 € par an.

Epargne disponible aprés 5 ans — déblocage anticipé possible (mariage,
naissance, achat de résidence...) et exonérée d'impot sur le revenu.

CE QUE L'ENTREPRISE INVESTIT POUR VOUS

56 400 €

Rémunération globale 2025 : votre brut, les cotisations patronales,

I'épargne et les avantages financés par ELEIS.




